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Dans le cadre du développement de ses activités d’animation de réseaux,  
Alterre Bourgogne-Franche-Comté, Agence régionale pour l’environnement et le développement 

soutenable, recherche un(e) : 

CHARGÉ / CHARGÉE DE PROJET ZERO PESTICIDES 

(poste basé à Dijon) 

Alterre Bourgogne-Franche-Comté 

Alterre Bourgogne-Franche-Comté a pour vocation de mobiliser l’ensemble des acteurs régionaux afin de 
placer les enjeux liés à l’environnement et au développement durable au cœur des politiques et des 
actions des territoires bourguignons. Alterre Bourgogne-Franche-Comté a ainsi pour objectifs d’informer, 
de susciter des initiatives, de les accompagner et de les faciliter. L’agence s’organise autour de 3 pôles de 
compétences : l’observation de l’environnement et de ses évolutions, l’accompagnement des porteurs de 
projets, le développement de l’éducation, de la formation et de la sensibilisation au développement 
durable. 

Plus d’infos : www.alterrebourgognefranchecomte.org  

Contexte 

Dans la cadre du plan Ecophyto 2 et de la loi relative à la transition énergétique pour la croissance verte, 
Alterre Bourgogne-Franche-Comté s’est vue confier la mission de mettre en place un réseau partenarial 
sur la réduction des pesticides dans les jardins, espaces végétalisés et infrastructures (JEVI) en Bourgogne-
Franche-Comté afin de renforcer les actions déjà menées sur le terrain, leur lisibilité et leur articulation.  

Le poste 

En raison du développement de ses activités d’animation de réseaux, Alterre Bourgogne-Franche-Comté 
recherche un(e) chargé(e) de projet « zéro pesticides ». 

Missions : 

Au sein d’une équipe pluridisciplinaire et en relation directe avec la chargée de mission « eau et 
changement climatique », le/la chargé(e) de projet participera au développement du réseau « JEVI sans 
pesticides » animé par Alterre.  
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Le « réseau JEVI » a pour finalité d’améliorer la coordination, le suivi et la mise en œuvre des différentes 
politiques de réduction des pesticides dans les zones non agricoles en Bourgogne-Franche-Comté. Le 
réseau appuiera les institutionnels pour : 

- Disposer d’une vision d’ensemble des acteurs, des dynamiques et des actions engagées pour la 
réduction ou l’arrêt de l’usage des pesticides sur les différents territoires de la région Bourgogne-
Franche-Comté ; 

- Orienter la sensibilisation des différents publics concernés à l’arrêt ou à la réduction des produits 
phytosanitaires dans les jardins, espaces végétalisés et infrastructures en Bourgogne-Franche-
Comté, au vu des enjeux environnementaux et sanitaires et en lien avec le plan Ecophyto, les 
nouveaux SDAGE et le 3e Plan régional santé-environnement (PRSE3). 

Enfin, le/la chargé(e) de projet sera amené(e) à participer à la vie d’équipe et à d’autres projets de 
l’agence, comme l’animation du Réseau Captages.  

Profil : 

- Titulaire d’un BAC+5 dans le domaine de l’environnement 
- Bonne connaissance des enjeux, des acteurs et des politiques publiques liés aux pesticides  
- Expérience en animation de réunions et de réseaux 
- Autonomie et capacité importante d’organisation 
- Bon relationnel, sens de la diplomatie et des contacts 
- Capacité de travail en équipe et en partenariat 
- Capacités rédactionnelles 
- Maîtrise des outils bureautiques (word, powerpoint…) et d’internet 
- Permis B (des déplacements sont à prévoir en Bourgogne-Franche-Comté) 

Une connaissance technique des alternatives aux pesticides serait un plus. 

Conditions :  

CDD de 18 mois, plein temps. Rémunération selon expérience. 
Poste à pourvoir au 3 avril 2017. Les candidats non disponibles pour une prise de poste le 3 avril ne 
pourront être considérés. 
CV et lettre de motivation à adresser par courrier électronique à a.berbey@alterrebfc.org OU à : 

Monsieur le Président 
Alterre Bourgogne-Franche-Comté  
La Bourdonnerie 
2, allée Pierre Lacroute 
21000 Dijon 

Date limite de réception des candidatures : 5 mars 2017 
Entretiens prévus le 10 mars 2017 
Merci de ne pas téléphoner. Tous les candidats recevront une réponse. 

 

 


